EI‘ ].St in einem Unternehmen,

das weltweit Industriebetriebe,

Dienstleister und offentliche

Institutionen in wichtigen Manage-

mentfragen beréat. Er ist bel

Roland Berger

Strategy Consultants. Dort zahlt analytische
Starke genauso wie unternehmerisches

Handeln und Kreativitat.

Interessiert?

Er ist

in unserem Competence Center Financial Services. Wir beraten das Top-Management flihrender
Banken und Versicherungen. Gemeinsam mit unseren Klienten entwickeln und realisieren wir
wertsteigernde Strategien und Geschéftsmodelle. Fiir unser Team suchen wir Verstarkung.

Lust auf Risikomanagement?

Die Finanzméarkte gewinnen an mathematischer und [T-technischer Komplexitat. Daher wird der Schwerpunkt [hrer
Tatigkeit auf der Entwicklung von quantitativen Steuerungs- und Controllingkonzepten, Bewertungsmodellen,
statistischen Methoden des Risikomanagements sowie Simulationsrechnungen liegen.

Sie (m/w) haben Ihr Studium der Fachrichtung Mathematik, Physik oder Wirtschaftsinformatik hervorragend
abgeschlossen und haben idealerweise erste Berufserfahrungen im Handel, Treasury, Aktuariat oder
Risikomanagement gesammelt. Sie sind nicht &lter als Mitte dreifig, sprechen flieBend Englisch

und verfiigen (iber gute IT- und Programmierkenntnisse. Darliber hinaus sind Sie mit den

Vorgehensweisen der Statistik, Numerik und Finanzmathematik vertraut und

beherrschen die Grundlagen von Simulationsmodellen (z.B. Monte Carlo).

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung. Bitte fiillen Sie dazu unser Online-Bewerbungsformular aus
oder senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per Post an Roland Berger Strategy Consultants,
Annett Breitschaft, Arabellastraie 33, 81925 Miinchen, Tel. +49 89 9230-9728.

Wir suchen auch laufend neue Berater fiir andere Competence Center. Infos hierzu unter www.rolandberger.com
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