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Mehr Personlichkeit. Mehr Erfolg.

Sie konnen mit
einem perfekten
Lebenslauf glanzen.

Aber was ist mit

eigenen Ideen?

Hochschulabsolvent (m/w) Audit

www.kpmg.de/careers

Ihre Perspektive: Starten Sie lhre Karriere in unserem Bereich Audit. Bei uns erwarten Sie ausgezeichnete Entwicklungsmaoglich-
keiten mit anspruchsvollen und abwechslungsreichen Aufgaben - begleitet von intensiven TrainingsmalRnahmen. Sie arbeiten bei
interessanten Mandanten zusammen in einem Team mit netten und hoch motivierten Kollegen.

lhre Aufgaben: Als Mitglied unserer Prifungsteams lernen Sie das breit gefacherte Spektrum unserer Mandantenstruktur kennen
- vom mittelstédndigen Unternehmen bis zum DAX 30-Mandanten. Im Rahmen von Jahres- und Konzernabschlussprifungen nach
nationalen und internationalen Rechnungslegungsvorschriften werden Sie standig vor neue Herausforderungen gestellt, die ein
Verstandnis fir die Geschéftstrategien und -prozesse fir interne Kontrollsysteme sowie auftretende Risiken voraussetzen und
daflr sorgen, dass lhr Arbeitsalltag spannend bleibt. Dariiber hinaus werden Sie vielféltige Sonderprifungen begleiten und in inter-
disziplindren Projektteams mitwirken, was Ihnen Einblicke in weitere Aufgabenfelder ermdglicht.

lhr Profil: Sie haben lhr Studium der Wirtschaftswissenschaften erfolgreich absolviert und sind auf Wirtschaftsprifung, inter-
nationale Rechnungslegung und/oder Controlling bzw. Betriebliche Steuerlehre spezialisiert. Idealerweise verfligen Sie Uber
Kenntnisse im Handelsrecht, speziell Bilanzen und Bilanzpolitik, als auch in der nationalen und internationalen Rechnungslegung.
Weiterhin besitzen Sie erste Berufserfahrungen in Form einer kaufménnischen Ausbildung oder Praktika in einer Wirtschafts-
prifungsgesellschaft. Gute Kenntnisse in den gangigen Office-Anwendungen sowie der englischen Sprache setzen wir voraus.

lhr Kontakt: Bewerben Sie sich auf www.kpmg.de/careers mit unserem Online-Bewerbungsformular oder senden Sie lhre
Bewerbung per E-Mail unter Angabe des Referenzcodes und lhres Standortwunsches an recruiting@kpmg.com. Fir Rickfragen
stehen lhnen unsere Mitarbeiter vom People Centre unter 0800 5764 562 (0800 KPMG JOB) gerne zur Verfligung.

Profitieren Sie von den Entwicklungsmaoglichkeiten bei KPMG International, einem weltweiten Verbund rechtlich selbststandiger,

nationaler Mitgliedsfirmen. Neben abwechslungsreichen Projekten im In- und Ausland bieten wir lhnen Raum fir Ihre persénliche
Weiterentwicklung. Mehr wissen, mehr kénnen — bei uns hat Erfolg, wer team- und mandantenorientiert arbeitet und gleichzeitig
seine personliche Entwicklung vorantreibt.

AUDIT = TAX = ADVISORY



